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Vi har anstéllt Ronnie lchansson pa var ena nattjanst.

Vi har under aret rustat upp tvattstugan. Rutiner for hur tvatt ska
hanteras har utarbetats. Vi tvattar numer omvardnadspersonalens
arbetsklader har. En sarskild tvattmaskin for personalens arbetsklader
har képts in. Inga arbetsklader far av hygieniska skal tas med hem.

Kokspersonalens arbetskldder skickas till Esstvdtt da kokspersonalens och
omvardnadspersonalens arbetskldder inte far blandas.

Nya hygienrutiner har utarbetats bade fér omvardnadspersonal och for
kokspersonal. Maria Persson ar hygienansvarig.

Vi har haft kontrollinspektion i ktket av den kommunala
hygieninspektéren. Vi fick en del papekanden som vi nu har rattat till och
fatt ok. Theresia ansvarar for att vi fortsattningsvis gor ratt. Theresia tar
sjdlvkontroller regelbundet.

Det som tidigare var arbetsterapirum har nu fraschats upp och blivit TV-
rum. En storbilds-TV har inhandlats.

Det tidigare TV-rummet har blivit “aktivitetsrum”. Nya fatoljer har
anskaffats och nytt bord mm. Nya gardiner har satts upp i fonstren for
att ljuset lattare ska komma in.

Strykrummet har flyttats upp till “gamla rékrummet” som egentligen ar
en nodutgang. Vi har fatt lov av brandinspektionen att anvanda det som
strykrum bara vi har en fri utrymningsvag som ar minst 90 cm.

Lasse och Ingrid har brandgenomgang sa gott som forsta mandagen varje
manad. Brandkontroller gors av Hado&Tesch arligen. Brandkaren fran
Smedjebacke har ocks3 gjort ett studiebesok under aret. Atgarder har
vidtagits som vi alagts och uppmarksammat. Lasse har genomgéang av
brandskyddsrutinerna regelbundet med allpersonal.,

En ny livboj har ersatt den gamla.

Ny kyl och frys har kopts in till koket och ett nytt kylskap for lakemedel
har kopts till expedition.



Inger Lindqvist ansvarar for vara personalkldder och vart linneférrad. Nya
klader har kopts in for ordinarie personal och for vikarier. Markband med
"Norrbarke Sjukhem” har anskaffats och Inger har markt vikarieklader
med dessa méarkband.

Utbildningar/ info och forelasningar under aret.
- TENA- inkontinenshjilpmede har varit har och informerat den 29/1

- Maria W och Lotta har varit till Pylonen i Borlange pa férelasning om
inkontinens hjdlpmedel.

- Den 16/4 hade vi foreldsning om det smartstillande |3kemedlet

Norspan.
- Vi har haft hjart/lungraddning den 14/5.
- Maria P har varit pa hygieninfo i Falun den 1/4.

- Den 7/5 forelaste Kalman om psykisk sjukdon och vi hade besok av
Lars-Ove som foreldaste om omldggningsmaterialet Sorbact. Personal
fran Omvardnad Skénvik och Wikmansgarden var inbjudna.

- Saidy och Theresia var till Vasteras den 27/5 pa foreldasning om
nutrition. (Vara maltider fick bra betyg)

- Ronnie har varit pa ett seminarium i Stockholm som handlade om "Att
jobba natt”.

- Ingrid har genomgatt en arbetsledarutbildning pa distans i Géteborg
och den avslutades i december.

- Den 9/12 deltog vi i en forelasning av Ola Polmé om demens.
Foreldsningen skedde pa STAR-bicgrafen i Hedemora och vi inbjéds av
Omvardnad Skonvik.

Ett “ndtverk for samarbete” har startats mellan forestandarna pa
Omvardnad Skonvik, Wikmansgarden och Norrbarke sjukhem.



Saidy Johansson har gatt pension. Anita Alajarva anstélldes som hennes
eftertradare.

Vara boendesangar som vi hyr av Ld-hjalpmedel har kdpts in.

Kalman har gjort en "krisplan” som finns i en sdrskild “krispdrm”. Dér
finns bland annat personalens narmast anhorigs telefonnummer
tillgangligt.

Vi har haft sedvanligt midsommarfirande och anhdorigtraff, luciafirande
och julfirande som varit mycket lyckat.

En vdalkomstbroschyr har fardigstallts samt ett dokument for
levnadsberattelse for nyanlanda boende.

En mapp med information for nyanstillda personal har ocksa gjorts.

Policy for hur personalen forhaller sig till mobilanvdndande och rékning
har utarbetats.

Gruset pa garden har bytts ut mot packat stenmjdl. Detta for att det ska
ga lattare att ta sig fram med rullstol.

Markiser har satts upp over fonstren mot garden i koket,
Staket och grindar har satts upp vid fiérren till store entren.

Lansstyrelsen har varit hdr pa inspektion. Vi fick bland annat kritik for var
dokumentation. Men ocksa papekanden om méjligheten for de boende
att klaga. Nya dokument och journaler fardigstélls och borjar anvindas
2010.

En forslagslada har satts upp i hallen, vilken “vittjas” infor varje APT. Dar
har boende och anhoriga mojlighet att komma med synpunkter och
forslag.

Vi har beslutat att Lasse arbetar 100% sommarhalvaret och 80%
vinterhalvaret.



Ronnie ar vald till vart nya skyddsombud. Han deltar i inspektionen Lasse
och Ingrid gor forsta mandagen i manaden rutinmassigt. Han kommer att
erbjudas ga en for detta passande utbildning.

Expeditionen har malats och fraschats upp. Nyckelskapet ar nu placerat
dar. Sarskilda "vikarienyckelknippor” ar iordninggjorda och en
nyckelparm finns, dar man skriver uzp nar man erhallit en nyckel.

Sommarsemesterperioden i ar flot pa relativt bra. Lasse hade dock
mycket arbete att ta itu med efter sin semester.

En cykel har kops in for att anvandz: v de boende. Har anvints flitigt
under sommaren.

Telefonerna har dtgardats da det ho arit mycket stérningar ibland. Nu
finns inte langre vanlig telefon ute | personal annexet. En mobiltelefon
har kopts in istadllet.

Personal och boende har erbjudits “svininfluensavaccin®,
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